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La Politica de Qualitat del Col-legi Sant Gabriel de Barcelona va encaminada a

desenvolupar la nostra:

MISSIO

La missio dels Col-legis Gabrielistes és educar infants i joves d’acord amb la concepcio
cristiana de I'’ésser huma, de la vida i del mén, promovent la seva formacié integral,
preparant-los perquée participin activament en la millora de la societat, des de la
realitat sociocultural en la que es troben. Es a dir, educar nens i joves perqué:

- Descobreixin i potenciin les seves possibilitats fisiques, intel-lectuals i afectives.

- S’integrin i participin a la societat de forma critica, responsable i constructiva.

- Desenvolupin la seva dimensi6 ética i transcendent.

Cadascun d’aquests tres eixos, se sustenten en els seglents:

VALORS

Eix 1: Ajudar els alumnes a descobrir i potenciar les seves possibilitats fisiques,
intel-lectuals i afectives.
e Esforc i constancia
e Responsabilitat
e Esperit de superaci6
Eix 2: Orientar els alumnes en la seva inserci6 en el mén de forma critica,
responsable i constructiva.
e Actitud acollidora
e Sentit critic
e Comunicacio i dialeg
e Respecte
e Convivencia i cooperacio
Eix 3: Fomentar el desenvolupament de la dimensié ética i transcendent dels alumnes.
e Solidaritat i justicia
e lgualtat

e Humilitat i senzillesa
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Per tal de desenvolupar la nostra Missi6, ens fixem objectius a mig termini. Aixi, per

als propers tres o cinc anys aquesta és la nostra:

VISIO

Volem ser un col-legi Gabrielista, arrelat al nostre entorn, modern i obert a la societat
i al mén, amb un equip huma compromeés que treballi per proporcionar una formacio

integral i un servei de qualitat.

Per tal d’arribar a assolir aquesta visio, tot desenvolupant la nostra missié, hem

establert les seguents:

LINIES ESTRATEGIQUES

1. Dinamitzar el treball en equip i fomentar la implicacié del personal del centre.

2. Potenciar la comunicaci6 interna/externa del col-legi.

3. Introduir la cultura de la Qualitat i la millora continuada com a estrategia
educativa i com a model de gestié del centre.

4. Optimitzar el nostre estil metodologic amb la incorporacié de les innovacions
pedagogiques i tecnologiques.

5. Consolidar el col-legi com a un referent dins la nostra poblacio.

6. Aconseguir que sigui un col-legi sostenible per assegurar-ne la viabilitat
economica.

7. Fomentar I'’educacio integral dels alumnes per desenvolupar les seves dimensions

individual, social i trascendent.

Per portar a terme aquesta Politica de Qualitat que ens hem fixat, estem implantant
un Sistema de Gestidé de la Qualitat en coordinacié amb els Col-legis Sant Gabriel

de Ripollet i Sant Adria de Besos.

La Direccio del Centre es compromet a complir amb els requisits del sistema de gestio
de la qualitat i a millorar continuament la seva eficacia. Es compromet a comunicar
aguesta Politica de Qualitat a tot el personal i a administrar els recursos per tal de
proporcionar la infraestructura necessaria per a assolir els objectius de qualitat i a

revisar-la adaptant-la als canvis que es produeixen continuament en la societat.
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